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Cours Ozanam

DEVIENS CE QUE TU ES!!

) 97 98 9

Prévenir et lutter contre le décrochage scolaire ~
et contribuer au renouveau de l'éducation en France. |




En classe de CE2,
le jour de la rentrée.
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EDITO

Chers amis,

En éducation, ce qui semble étre petit est souvent grand.
Un mot d’aujourd’hui résonnera demain.

Un détail est essentiel.

Uninstant a un go(t d’éternité.

Dans ce rapport, nous tentons de vous partager la somme des petites et
grandes choses de I'année 2021/22, selon nos trois métiers :

Ecole : pour former et éduquer nos éléves de la maternelle au CM2 sur
leur chemin d’Homme.
Pages 8a 17.

pour prendre soin et développer le pouvoir d’agir des
éleves, parents et anciens éléves, en lien avec notre territoire.

pour mobiliser et outiller une génération de
professeurs-éducateurs au service du renouveau de I’éducation.

Une ceuvre d’éducation est fondée en 10 ans et doit durer 100 ans, nous
avait on dit. Nous tournons avec vous la 8¢me page et nous nous
réjouissons que la fraternité qui nous lie nous donne I’élan et le courage
pour viser plus loin et agir plus profondément encore, jour apres jour.

Avec tout notre coeur et notre infinie gratitude,

Emmanuel GARD Valentin REBEIX Christophe CERTAIN
Président Ambition-Cité Directeur Ecole Directeur Autour de ['Ecole



NOTRE
RAISON
D'ETRE

Nous sommes une association indépendante et aconfessionnelle, a frais
d’admission réduits, pour les enfants des familles des quartiers Saint
Just et Malpassé-Corot (Marseille 13eme).

Nous accueillons des enfants aux profils cognitifs variés et issus de
différents horizons culturels, ethniques ou religieux. Nous sommes
convaincus que chacun est unique et magnifique.

En partenariat étroit avec les familles, a I'’école et dans les activités
péri/extrascolaires ou de parentalité, nous formons une micro-société
mobilisée, pour permettre a chaque enfant de « devenir ce qu’il est ».

Nous souhaitons éduquer des hommes et des femmes de bonne volonté,
qui contribueront de maniere réfléchie, morale et active a la société
francaise dont ils héritent.

Nous souhaitons étre une source de bien commun dans le quartier et
contribuer au renouveau de l'éducation en France par la formation et
l'innovation pédagogique.

Ambition-Cité, association abritant le Cours Ozanam, a été créée a
Pinitiative d'acteurs de la société civile. Le Cours Ozanam est membre du
réseau Espérance banlieues.
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Eveiller a la musique
classique avec Démos

15 éléves suivent des cours de
musique tous les mardis et jeudis
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Philharmonie de Paris
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Café entre pare

tous les mardis matins

Accueillir pendant
les vacances

3 "patronages"
pendant l'année

Entre 15 et 25 éléves
par vacances
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Livre "Bonnes pratiques du professeur"
imprimé a 600 exemplaires

Appli Le p'tit observatoire
450 utilisateurs

Newsletter Le p'tit biscuit
550 abonnés

Modéliser et partager

40 heures
de formations dispensées
a des enseignants

Vivre des temps gratuits
avec les parents

Sorties culturelles dans
Marseille

nts

Cultiver les liens
avec les Alumni

7 rencontres dans
89 Alumni ['année
dont 28 en lien
régulier avec

['école

Un diner des anciens avec
23 Alumni présents



L'ECOLE EN 2021-2022

Septembre

Rentrée des classes : Sortie scolaire Premier café
premier jour important des CE1 des parents
pour petits et grands au parc du Pharo
Octobre

Visite de la députée Golter des familles Olympiades et jeux
Alexandra LOUIS animés en équipes

Promesses et remises
7 des uniformes




Novembre

WJ'avais vraiment
hdte de vous revoir
et de retrouver
['école. Ce matin,
dans mon lit, je ne
Faisais que penser

Atelier des parents sur Visite des CM1 a l'école en
luaccompagnement des au Mucem attendant le feveil .’"

devoirs a la maison Fahed, CE2

Déjeuner des familles

Atelier cartes Randonnée des CM1 Spectacle de Noél
de voeux dans la Petite Camargue



Janvier

W Ca me Fait tellement
du bien de vous vair,
jemesensala
maison dans cette
école.”’

Une maman d'éléve

Scenes ouvertes Atelier des parents sur
['autonomie des
enfants a la maison

Randonnée des CP
sur le sentierdela
Batarelle

Février

Concours de lecture Nouveaux vélos
a voix haute pour les maternelles



f: Pré-inscriptions 2022-2023
Cours Frédéric-Ozanar

Bemeidance - Exgance - Frot

\
A

Carnaval Journée Les CM1 en cours
des animaux Portes Ouvertes d'escalade

Une maman de 'école @ une autre maman qui vient
déposer un dossier d’'inscription :

“Vous n'allez pas le regretter, j'espere que votre enfant aura
une place dans cette école. C'est la meilleure école. Vous
pouvez faire le tour de France, vous ne trouverez pas une
autre école comme celle-ci !’

Remise des bulletins Rencontre avec des dirigeants
d'entreprise en formation



Camp des CM2 Féte de ['école sur le theme du
avec la Légion Etrangére Livre de la jungle

Journée découverte
de la Provence
au Rocher Mistral

Déjeuner de Concert Démos Journée de la
remerciements pour relecture
les bénévoles



PEDAGOGIE UTILISEE

La méthode Singapour pour les mathématiques

Les mathématiques de Singapour sont tres performantes car elles
respectent les étapes du raisonnement de ['enfant. Toujours partir du
concret pour comprendre par les sens ce qui se passe. Puis passer par
['image et la visualisation grace a un schéma simplifié de la réalité. Enfin,
aboutir a l'abstrait avec les outils mathématiques.

Voici un exemple de probléme donné a des éléeves Ozanam :

Dans le port de Marseille, il y a deux conteneurs A et B tels que :
1/4 du conteneur de A équivaut a 1/3 du conteneur de B.

Les deux conteneurs ensemble ont une capacité totale de 42 litres.
Quelle est la capacité du conteneur A ?

—W i == == L'étape de visualisation
Al Rn=n==E Y

permet d'établir l'équivalence

//1 ' ! == ir RS — entre les conteneurs.
g A= EUUQ——' — Elle se réalise d'abord avec
LA = 24 Lk = des cubes encastrables.

I 1 1 1 | 1 1 | 1 1

Le raisonnement de l'éléve :

Je représente le conteneur A par une barre que je découpe en 4.

Je représenterai le conteneur B par une barre que je découperai en 3.

Je sais que 1/3 de B vaut 1/4 de A.

Donc pour dessiner le conteneur B je pars de la taille de bloc représentant 1/4 de A que je
représente 3 fois.

Ces 7 blocs me donnent 42 litres.

Donc un bloc vaut 42/7 = 6.

Le conteneur A est constitué de 4 blocs donc 4x6 = 24 litres.

Avec cette méthode, les enfants sont trés tot exposés au raisonnement
algébrique, bien avant l'introduction des outils de l'algebre.

Au collége, l'introduction de l'algébre, c'est-a-dire travailler avec des x et
desy, est le premier facteur de décrochage en mathématiques.



L'IMPORTANCE DU
SAVOIR-ETRE

Remise du "Petit Frédéric" a chaque éleve

Ce livret pédagogique accompagne l'enfant pendant toute sa scolarité.

e
Lélduve oranam "
{ait britier 5o trésor!

Le coin de la Paix

Dans la cour de récréation se trouve une marelle qui donne des clés
concretes pour résoudre un conflit.

o 1-Observations
Que s'est-il passé ? "Quand...."

' 2 - Mes émotions
Comment je me suis senti(e) ?

\v 3 - Mes besoins
De quoi ai-je besoin ? "Je voudrais...."

Ce que je demande pour que ¢a aille mieux.




OUVERTURE D'UNE
CLASSE DE MATERNELLE

12 enfants

accueillis en MS/GS

En septembre 2021, nous avons ouvert la maternelle avec une premiére
classe de Moyenne et Grande Section pour faciliter ’entrée au CP et
engager le plus tot possible les parents dans l’alliance avec I’école.

En maternelle, les enseignements développent différents domaines
d'apprentissage:
» Mobiliser le langage dans toutes ses dimensions
 Agir, s'exprimer, comprendre a travers |'activité physique et
artistique
« Construire les premiers outils pour structurer sa pensée
o Explorer le monde

Nos jeunes éleves ont pu développer leur motricité, découvrir la
phonologie, apprendre les premiers gestes de |'écriture mais aussi mener
des projets de groupe comme la découverte de la nature (cueillette de
fruits et légumes), des randonnées (Pic de I'Etoile), visiter une ferme
pédagogique...

W Maria, 'autre jour, me dit : tu sais maman, a
['école, on a le droit de se tromper. C'est ce que

la maitresse nous apprend. Dans quelle autre
école on apprend ¢a a nos enfants ? C'est beau "’

Une maman d'éléve de maternelle




LANCEMENT
DES "PROJETS DE CLASSE"

La pédagogie par le projet

Nous ne sommes pas a |'école pour faire semblant. Bien au contraire, la
confrontation a la réalité permet de donner du sens aux apprentissages
et de susciter I'engouement et le dépassement chez les éléves.

C'est pourquoi chaque classe s'est lancée dans un projet a partir du
second semestre. L'occasion d'apprendre a faire du vélo, a le réparer et a
collecter quelques fonds. De faire des liens entre histoire, civisme et
découverte de la Légion Etrangére en vivant la féte de Camerone et en
campant 4 jours a leurs cotés.

Bref, de montrer ['unité entre le savoir et la vie. Nous apprenons non
pour les notes mais pour réaliser nos désirs en vivant des projets
collectifs ! Les enfants apprennent a prendre des responsabilités, a
s'organiser et a faire des liens entre l'école, la maison et le monde.

Cela donne un autre goQit a l'école !

WUn moment de joie et de
partage qui nous a soudes.
Cette journée a créé des
souvenirs merveilleux entre
les parents, les enfants et
leur maitresse I’

Céleste,
enseignante en CP




L'ornithologie en Camargue avec les CP

Les CP ont pris le temps d'étudier les oiseaux de la
région, par leur plumage et leurs chants. La sortie en
Camargue fut le terrain privilégié pour les observer.

L'Antiquité a Arles avec les CE1

Apres une année d'étude de |'Antiquité romaine en
§ histoire, les CE1 ont plongé dans les arénes d'Arles
pour assister aux jeux qui s'y faisaient.

Le Rocher Mistral avec les CE2

Quoi de mieux pour découvrir le Moyen Age qu'une
immersion au Rocher Mistral, ce chateau fort qui
plonge les éléeves a la maniere d'un parc d'attractions
dans la Provence de jadis.

A vélo en Camargue avec les CM1

Préparer un vélo, vendre des gateaux pour acheter
le matériel, pédaler aux Saintes-Marie-de-la-Mer avec
tous les camarades. Voila de quoi apprendre a voyager
autrement.

Dans la nature
avec la Légion Etrangére pour les CM2

Apres plusieurs rencontres autour du sport et du
secourisme, les CM2 ont campé 4 jours en pleine nature | _
dans le massif de la Sainte Baume, encadrés par une '
délégation de la Légion Etrangére.



Les rencontres Alumni

Octobre: 11 Alumni Novembre : Premier déjeuner

viennent assister a la remise des Alumni avec 23 anciens
des uniformes aux nouveaux éleves de la 6éme a la 3éme

éléves Ozanam

Décembre : visite Mars : préparation Avril : 18 Alumni
d'un chantier d'une vidéo avec les présents a la féte de
Kaufman & Broad Alumni Camerone



Le jeu me saisit sur tous les plans : physiologique, psychologique, social et
moral.

Quand je joue, je suis 100% engagé. Enfant & adulte.

Je prends le risque de rater, de tomber, de me montrer fragile.

Je pergois sans mot qu'on se donne tous "pour de vrai".

Je vibre spontanément en cas de réussite ou d’échec.

Je me révéle autrement, et souvent dans un réle valorisant.

Je progresse en attention, mémoire et résolution de problémes.

Je comprends implicitement la coopération, [’'esprit d’équipe, la régle.

Le jeu me permet de mieux dire Je.

Au Cours Ozanam, le jeu fait partie de notre vie, dans les temps
d’Ecole et les temps Autour de I'Ecole.
Quand et a quoi jouons-nous ?

® Enrécréation selon des zones :imaginaire (déguisement, impro,
cirque...), adresse (kapla, lego, playmobil, poupées...), société
(ludotheque), collectifs (poule-renard-vipere, 0-ZA-NAM, 6 quilles,
drapeau, police-voleur...)

e Enclasse: énigmes, jeux d’autonomie, recherche...

e Entemps forts d’école : jeux de pistes,
courses d’orientation, olympiades,
tournois...

@ Entre Anciens éléves (12-16 ans) : les
masques et la géne tombent avec
une balle américaine ou un 421...

e Pendantlesvacances:ludotheque
enfants/parents, odyssées imaginaires
sur 3 jours au temps de Louis XIV, dans 'espace...




Objectifs visés

@ Proposer aux éléves n'ayant pas la
possibilité de travailler chez eux dans de
bonnes conditions un cadre de travail
propice pour une bonne concentration.

@ Permettre un temps d'aide aux devoirs
pour redonner confiance et accompagner
individuellement I'enfant dans sa
scolarité.

Réalisations

@ L'étude: accueil de 24 enfants a besoins particuliers tous les lundis et
mardis soir, apres [’école, pendant 1h (temps de récréation de 15 min
puis étude de 45 min).

e Partenariat avec le lycée Lacordaire : encadrement par 40 tuteurs
lycéens formés par notre équipe.

@ Mobilisation de 3 Services Civiques, un professeur, la responsable
périscolaire et 'adjointe du directeur.

24 enfants

accompagnés tous les

" . . W J'ai
lundis et mardis soirs Jaime quand un tuteur

arrive a s'occuper de moi et
d'un autre éleve et j'aime

\\ Grace a ['étude, je peux avoir aussi les activités proposées
de 'aide pour mes devoirs, ce que apres les devoirs. Grdce aux
je n'‘ai pas chez moi. Ce que tuteurs, quand je rentre chez
j'aime a ['étude c'est la gentillesse moi, tous les devoirs sont
des tuteurs.”’ Faits. I’

Mélissa - CM1 Rahim - CE1



Objectifs vises

@ Le projet DEMOS Marseille est un
projet porté par la Philharmonie de Paris
et le Conservatoire Municipal de Marseille.

@ En proposant un apprentissage de la musique
classique a des enfants qui ne fréquentent pas d’école de musique, ce
projet vise a lever les freins sociaux et culturels liés a la pratique
musicale, a proposer un dispositif complémentaire aux institutions
existantes, et a créer une dynamique territoriale innovante.

129 heures

Réalisations de répétition dans |'année

e En 2021-2022, 15 enfants du
Cours Ozanam ont constitué
un pupitre de violon, violoncelle et alto.

@ Chaque semaine, les ateliers de répétition
ont lieu a La Ruche du Cours Ozanam
(2 fois 1h30 les mardis et jeudis).
Toutes les 6 semaines, un rassemblement
entre tous les pupitres a lieu a la Cité des
Arts de La Rue ou dans la salle de répétition
de ’Opéra a la Belle de Mai.
Le concert de find'année a eu lieu en juin a

['Opéra de Marseille, et a été suivi d'un grand

golter avec les familles.



Objectifs visés

@ Offrir un lieu aux anciens éléves pour qu’ils puissent cultiver "amitié.

@ Les nourrir sur certains sujets a partir de leurs besoins de collégiens :
débats, projections, soutien scolaire, orientation...

Réalisations

@ Prise de contact avec les anciens éléves, recensement de leurs besoins et
propositions de rencontres.

e 7 événements dans ’année avec, en nombre de participants :
+ Remise des uniformes : 11
- Premier déjeuner des Alumni : 23
« Visite d'un chantier Kaufman & Broad : 5
- Préparation d'une vidéo des anciens: 10
- Atelier CV et lettre de motivation animé par Kaufman & Broad : 4
- Féte de Camerone: 18

\\ Ozanam, c'est comme la
Famille I Si y'a un mini-camp,
obligé je reviens | 17

Inés - une ancienne éléve

\\ Ozanam, c'était trop bien.
Ca nous manque ! //
Anais - une ancienne éléve




Objectifs visés

Créer un lieu de partage et de confiance entre parents et avec [’école,
au-dela des exigences scolaires. Offrir des occasions pour les parents
de se donner en contribuant au projet Ozanam et au-dela.

Partager une culture éducative commune.

Développer le pouvoir d'agir des parents pour leur vie et le quartier.

Réalisations

Aménagement d’une salle dédiée aux familles dans les batiments de la
Ruche : pose du parquet par des parents bénévoles, aménagement de la
salle par les parents et ’équipe éducative.

6 ateliers des parents sur les themes : faire les devoirs a la maison,
nutrition, devoirs en famille a ’école, autonomie et cadre de vie,
éducation affective, relationnelle et sexuelle, bilan de ’'année.

34 "cafés du matin", tous les mardis : environ une dizaine de parents
présents pour parler de divers sujets (déjeuner cuisiné par les parents,
communication non violente, atelier zumba, relaxation, découverte de
S0i...).

2 déjeuners des familles

5 goliters des familles

Carnaval dans le quartier : présence d’une vingtaine de parents
Ateliers chantiers pour aménager la Ruche

Le monde, il a plein de nuages gris. Et quand on arrive
ici, c'est un autre temps. Il fait toujours beau. On respire, je
me sens bien. Quand je repars je remets mes barrieres.
Une maman d'éleve



Objectifs visés

@ Accueillir les enfants de |'école pendant les vacances scolaires en
proposant des activités riches et variées : jeux, ateliers, sorties, aide aux
devoirs, activités avec les familles...

@ Vivre des expériences apprenantes et enrichissantes.

De 15 a 25 enfants

Réalisations présents chaque jour

® 5 journées d'accueil extra-scolaire ont été proposées pendant les
vacances scolaires :

- Une matinée d’aide aux devoirs avec les familles
- Une journée de randonnée avec les familles

+ 3 jours d’accueil lors des vacances de février sur le theme "La cour de
Louis XIV"




K WA
Le Cours Ozanam est aussi

ouvert pendant les
vacances !

—

—




"Observe tes éleves et prends tout en note. Cela te permettra de
trouver la clé qui ouvrira un chemin a chacun.”

Quand j’ai commencé a enseigner dans les quartiers nord de Marseille, un
enseignant m’a donné ce conseil pour résoudre mes mille et un problémes.
J’ai alors découvert la puissance de I'observation.
Des histoires d’éléves incroyables se sont écrites sous mes yeux. Il m’était devenu
possible d’étre attentif a chacun et de les faire grandir.
Avec une équipe de professeurs et de passionnés d’éducation, nous avons donc
créé le p’tit observatoire pour en finir avec les post-it et tous les probléemes en
téte. Désormais, la puissance de 'observation est accessible a tous pour
qu’éléves et professeurs progressent tous les jours.

Valentin Rebeix

On a des illuminations sur nos éleves a peu
pres n'importe quand et n'importe o : je les
note directement sur mon téléphone,
c'est super !

T
Héléne
Enseignante en CP
Utilisatrice de l'application.

Témoignages d'utilisateurs

Le p'tit observatoire me permet de vider
ma charge mentale tous les soirs.

Je garde une trace factuelle de tout ce
qui s'est passé. J'arrive plus sereine en

rendez-vous avec les parents.




Les chiffres clés

2 200 éléves +450 professeurs
observés dans 4 pays

q
concernent les forces IE :
des éléves

50% d'observations %‘%

www.leptitobservatoire.fr

Présentation de l'équipe projet

Valentin Rebeix Anne-Laure Jozon Carine Kollhoff & une équipe
Fondateur du p'tit Product Manager Designer UX/UI tef:hmque dediee
observatoire et Développeurs web

Directeur Ecole

Partenariats développés

FOMNDS

FONDATION

DU ‘ v
le wagon C MA CG M BlE N "“Fondation Alter & Care

COMMUN



Soirée de cloture
avec toute l'équipe
d'Epiphany School.



Depuis 2016, grace a un ancien membre du CA, nous suivons les
aventures d’Epiphany School, une école indépendante située a
Boston.

En février 2022, quatre membres de l'équipe ont été invités a
passer une semaine a Boston.

Au programme : visite d'Epiphany School et de deux autres écoles
inspirantes.

Avec 25 ans d'existence et de succes, Epiphany School confirme les
intuitions du Cours Ozanam sur les facteurs clés de succés d’une
école:

Etre a taille humaine et cultiver un esprit de famille.

Pratiquer la discipline positive.

Recruter et animer une équipe diverse, engagée, en progrés
continu.

Mettre en place un dispositif 360° pour accompagner ’enfant :
école, périscolaire, parentalité et alumni.

Travailler selon les méthodes issues de 'entrepreneuriat
social.

Ces orientations sont évidentes aux Etats-Unis, il nous semble que
nous faisons partie des pionniers en France. Au-dela des
nombreuses différences culturelles, nous gardons en priorité :

« Never give up on a child »

« Good person at the good place »
« Sky is the limit »

« Community for life »



Valentin Rebeix
Directeur Ecole
et co-dirigeant

Valentin s'engage dans le
monde de l'éducation
aprés sa formation ¢ HEC.
Il se forme notamment aux
méthodes Singapour et en
logopédagogie.

Juliette de Lanlay
Enseignante GS

Diplémée Professeur des
écoles a l'ILFM, Juliette
enseigne depuis 3 ans
Marseille, en maternelle.

Marie Lelievre
Adjointe du Directeur

Diplémée Professeur des
écoles, Marie posséde 17
années d'expérience dans
'enseignement
notamment en tant que
tutrice pour les nouveaux
professeurs.

Céleste Pfister-Duplan
Enseignante CP

Diplémée des Maitres
Montessori a Montréal,
Céleste enseigne au Cours
Ozanam depuis 2021.

Astrid Busson
Enseignante CM1

Noémie Knebelmann
Responsable
Vie Scolaire

Noémie débute sa carriére
en Conseil stratégique,
apreés son cursus en
Sciences Politiques.
Passionnée d'éducation,
elle nous rejoint en 2021.

Valentin Boisard
Enseignant CE1

Ingénieur de I'Ecole
Centrale de Marseille,
Valentin rejoint le monde
de l'éducation aprés une
année en Service Civique &
Ozanam.

Maylis Gillier
Enseignante CM2

Natacha Rigaut
Enseignante PS /MS

En reconversion
professionnelle aprés des
études de commerce d
Kedge, Natacha nous
rejoint suite a 2 ans
d'expérience en
maternelle a Paris.

Alison des Dorides
Enseignante CE2

Alison nous rejoint en 2021
aprés un cursus d l'EDHEC
et 6 ans dans le domaine
de la communication,
notamment chez
Pandacraft.

Aprés une année passée
au Gabon, Astrid est
Diplémée Professeur des
écoles et enseigne depuis
7ans.

Diplémée Professeur des
écoles a l'ILFM, Maylis
enseigne depuis 5 ans en
primaire et nous a rejoint
en2022.




Christophe Certain
Directeur Autour de
['Ecole et co-dirigeant

Entrepreneur et dipl6mé de
'EM Lyon, Christophe a créé
une entreprise dans la
restauration scolaire. En
2013, il déménage en
famille dans la cité des
Lauriers et ouvre le Cours

Ozanam en 2014. En 2022, il
prend la direction du péle
Autour de ['Ecole.

Clotilde Di Grigoli

Service Civique

Cette année, Clotilde prépare en
paralléle le concours de recrutement de
professeurs des écoles.

Philémon Leenhardt

Responsable Adjoint
Autour de I'Ecole

Aprés 3 ans en tant que
professeur au sein du
collége Saint-Exupéry

(Réseau Espérance
banlieues),

Philémon nous rejoint en

2022 et effectue en
paralléle un travail de
recherche pour le réseau.

Quitterie Picard

Bérengére Balas
Mécénat &
Partenariats

Aprés de nombreuses
années passées en RH,
Bérengere est en charge
du mécénat depuis 2019.

Service Civique

Etudiante en sciences de
'éducation, Quitterie aide
principalement les enseignantes

des maternelles.

Jeanne de Torquat

Service Civique

En plus de ses missions auprés
des éléves, Jeanne aide sur la
partie communication.

Camille de Beauvillé
Communication &
Comptabilité

Diplémée de I'EM Lyon en
marketing et communication,
Camille a d'abord été
bénévole et professeur au
Cours Ozanam.

Chloé de Saint Jean

Service Civique

Diplémée de 'EDHEC, Chloé est en
reconversion professionnelle et a
été sélectionnée par le programme

Le Choix de l'école.

Grégoire Richard

Service Civique

Grégoire est diplémé de ['Agro Paris
Tech. Il aide pour l'animation des
récréations et la production de vidéos.




@

2 o

Emmanuel Gard Nicolas ['Huillier Anne Guigou Pierre Caputo
Président Trésorier Secrétaire Administrateur
Chef d'entreprise Directeur Financier Marketing Santé Enseignant
0 ﬁ <« l \
Aude Huet Marie Lecuit Thomas Lecuit Jérémie Malbranke
Administratrice Administratrice Administrateur Administrateur
Marketing Meére au foyer Professeur Chef d'entreprise

Blandine Renart Jean-Baptiste Renart

Administratrice Administrateur
Enseignante Commissaire Priseur

Donneées financieres

Charges Ressources  Contributions
des familles
5% Vente
_—~ de produits
v 1%

Particuliers

- &

Fondations |
Associations
59%

Salaires
74%

Budget 2022-2023 : 840 000€




Le saviez-vous ?

Nous vivons a plus de 90% de la générosité
de nos donateurs.

Les familles contribuent a hauteur d'environ
80€ par mois (selon leur coefficient CAF).

Chaque don est important, nous vous remercions
chaleureusement de votre soutien !

Faire un don au Cours Ozanam

Votre don est déductible a 60% de votre Imp6t sur les Sociétés
et a 66% de votre Impo6t sur le Revenu.

- Par internet, rendez-vous sur:
https://www.helloasso.com/don/associations/association-ambition-cite
Vous pouvez également utiliser le QR Code ci-dessous.

« Par chéque libellé a ['ordre d'Ambition-Cité \
et a adresser a l'adresse suivante :
Association Ambition-Cité

Cours Ozanam

61 rue Alphonse Daudet

13013 Marseille

- Par virement ponctuel ou mensuel :
Indiquer votre NOM et PRENOM

IBAN : FR76 1131 5000 0108 0135 0950 004
BIC : CEPAFRPP131

Contactez-nous pour tout besoin : developpement@coursozanam.fr



Permettre a chaque enfant
de devenir ce qu'il est,
c'est possible avec vous.

Le Conseil d'Administration remercie toutes les personnes qui
s'engagent aux cotés du Cours Ozanam :

Les parents, premiers éducateurs : nous co-construisons ensemble
cette aventure unique ! La continuité entre ’éducation a ’école et a la
maison est indispensable pour que notre projet puisse se développer.

L'ensemble de l'équipe du Cours Ozanam : votre dévouement et votre
générosité sont sans faille. Vous donnez le meilleur de vous-mémes
chaque jour au service des enfants et de leur famille.

Les bénévoles, experts et amis : votre disponibilité, vos compétences
et votre soutien profond dans ce projet sont précieux.

Nos bienfaiteurs particuliers : pour vos dons, votre engagement et la
fidélité de vos encouragements.

Nos soutiens institutionnels : sans vous rien ne serait possible. Vous
croyez en nous et nous encouragez chaque jour.

Nos partenaires publics : pour votre soutien dans notre action pour le
quartier. Nous sommes convaincus que c’est grace a 'implication de
tous les acteurs que nous arriverons a offrir les meilleures chances aux
enfants.
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Parents, éducateurs, professeurs
et partenaires :

Ensemble aidons-les a Faire briller
leur trésor !

61 rue Alphonse Daudet
13013 Marseille
04 84 26 90 22
www.coursozanam.fr



